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Visie 
 
Wageningen Suriname is ooit ontstaan als initiatief van ingenieurs van de Wageningse 
Landbouw Hogeschool (nu WUR) en had de inzet een modelstad te worden voor de geheel 
gemechaniseerde landbouw. Het was een new-town met bijbehorende agrarische arealen 
waar op toen hypemoderne wijze rijst werd verbouwd. Vanuit de revenuen van de rijstteelt 
werden lokale sportverenigingen culturele- en gezelligheids- en gezondheidsinstelligen 
gefinancierd, waarmee het Wageningse Suriname in levensstandaard ver boven de rest van 
Suriname uitstak.  
 
Na de nationalisering van de rijstfabriek in Wageningen na de onafhankelijkheid van 
Suriname en vooral na de coup van Bouterse is de Wageningse voorspoed ingezakt en 
momenteel leeft het dorp in grote armoede, zijn de akkers verlaten en staat de fabriek stil. 
Vanwege de gelijke naam en de historische banden, bestaat er een schatplichtingheid aan 
en verantwoordelijkheid jegens het dorp.  
 
De situatie en verhoudingen zoals die destijds gewoon waren, passen echter niet meer bij 
de idealen van onze moderne samenleving. Hierdoor willen we als stichting op een 
gelijkwaardige wijze samenwerken met de Wageningers in Suriname om gezamenlijk de 
welvaart weer op te bouwen. Dit keer vanuit een ondersteunende rol als partners. Hierbij zijn 
alle standaarden waar wij aan de Nederlandse kant aan moeten en willen voldoen op het 
gebied van gelijkwaardigheid, inclusiviteit en duurzaamheid op gelijke wijze het 
uitgangspunt. Ook dat de initiatieven vanuit Wageningen Suriname moeten ontstaan, zodat 
er geen sprake kan zijn van ‘voor de ander denken’.   
 
 
Missie 
 
Het is onze missie om bij te dragen aan de verbetering van de economische-ecologische en 
sociaal-culturele situatie in Wageningen SU door een samenwerking tot stand brengen en 
onderhouden tussen partijen in Wageningen Suriname en Wageningen Nederland. 
 
 
Doelen 

●​ Uitwisselen van kennis en know-how op basis van gelijkwaardigheid. Hieronder valt ook het 
uitwisselen van studenten, scholieren, vakmensen en professionals, het organiseren van 
delegaties om die uitwisseling en samenwerking in persoon te bekrachtigen.  

●​ Identificeren, omschrijven en managen van projecten en programma’s die de samenwerking 
vormgeven. 

●​ Podium bieden aan en uitdragen van de cultuur over en weer. 
●​ Verbinden van zakelijke-, sociale- en kennispartners in en rond Wageningen NL met die in en 

rond Wageningen SU, ter bevordering van samenwerkingen of economische/zakelijke 
verbanden. 

●​ Werven van fondsen voor projecten die de doelstellingen ondersteunen in brede zin: 
a.​ aanschrijving van officiële fondsen  
b.​ zelf houden van inzamelingen in goederen 
c.​ inzamelen van middelen via website (crowdfunding) 
d.​ benaderen en betrekken van serviceclubs  
e.​ overige vormen van fundraising n.t.b. 

●​ Samenwerken met andere stichtingen die gelijksoortige doelstellingen hebben. 
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●​ Leveren van advies- en liaison-diensten –  ook tegen betaling - voor zover dat de 
doelstellingen van de stichting ondersteunt. 

●​ (Het toezien op) de exploitatie en beheer van ondernemingen die door de samenwerking tot 
stand zijn gekomen. 

●​ Investering in ondernemingen/projecten waarmee de doelstellingen van de samenwerking 
worden versneld, versterkt.  

  
 
Strategie 
 
Het is onze strategie om via het opbouwen van contacten en het leggen van verbindingen 
tussen het Nederlandse en het Surinaamse Wageningen eerst te werken aan vertrouwen en 
bekendheid. Daarnaast gaan we werken aan een netwerk van Vrienden die ons jaarlijks 
financieel willen ondersteunen en daarmee middelen genereren om projecten te kunnen 
starten of bestaande steunen.  
De projectenstrategie zal zijn om van klein naar groot te werken en vanuit het principe van 
het initiatief van het Surinaamse Wageningen.  
Ook is een goede samenwerking met collega stichtingen in binnen en buitenland alsmede 
overheden en instellingen van belang. 
De projecten in Wageningen Suriname zullen vanuit de Surinaamse zijde worden 
georganiseerd door de Stichting DIAKWID (Diamanten Korrel Woorden Intentie Daden). 
Deze vormt hiermee onze twin-stichting. Het is onze filosofie om het Surinaamse 
Wageningen te steunen in zelf-organisatie, hierdoor zetten wij in principe de door ons binnen 
te halen middelen in om een financiële impuls te geven aan lokale initiatieven en niet voor 
de financiering van Nederlanders en Nederlandse partijen om in Suriname activiteiten uit te 
voeren.  
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Plan 2026 
 
In het jaar 2026 willen we de volgende doelen behalen: 

●​ Meehelpen aan een stevige stichting DIAKOWID 
●​ Het Muziekproject Muziekschool Willy King ondersteunen met 4500,- 
●​ Een student-challenge rondom Wageningen-Wageningen initieren die jaarlijks wordt 

herhaald 
●​ Een start maken met het project Kostgrondjes 
●​ Kennismaken met stichtingen instellingen in Nederland en Suriname ter versterking 

van de banden en vergroting van de mogelijkheden tot samenwerking 
●​ Werken aan de naamsbekendheid van de Stichting 
●​ Werken aan een grote groep Vrienden van de stichting 
●​ Jaarlijks minimaal 1 activiteit organiseren en minimaal samenwerken aan een 

activiteit vanuit een verwante stichting 1 in Nederland 1 in Wageningen Suriname. 
●​ Een gezonde bedrijfsvoering/stichtingsrekening  

 
Meehelpen aan een stevige stichting DIAKOWID 
 
Door het overleiden van Willy King eind 2024 is de slagkracht van stichting DIAOKOWID 
behoorlijk ingeperkt. De verantwoordelijkheid ligt nu bij Cornelly Agodeba die door 
gezondheidsperikelen niet op volle kracht kan werken. Ze is op zoek naar nieuwe 
aanvullende bestuursleden die de kar mede willen trekken aan de Surinaamse kant. 
Er wordt naar bestuursleden gezocht. We willen met onze contacten in Nederland en 
Suriname helpen om dit voor elkaar te krijgen.  
De oorspronkelijke gedachte was ook om een bestuurslid over en weer in het bestuur zitting 
te laten nemen. Ook dit is doel voor 2026. 
De stichting DIAKOWID is een essentiële samenwerkingspartner voor ons; dit zijn 
Surinaams Wageningers die zowel de basis vormen van de formulering van projecten als 
degenen die ter plekke projecten aansturen en uitvoeren. 
 
Het muziekproject Willy King ondersteunen met 4500,-  
De muziekschool is al enige jaren onderweg. Voor 2026 willen we 4500,- verzamelen om ca 
30 kinderen een jaar lang muziekonderwijs te kunnen laten geven.Dit kan deels door de 
vrienden, deels door aanvullende fundraising van bijv. serviceclubs. 
 
Een student-challenge rondom Wageningen-Wageningen initieren die jaarlijks wordt 
herhaald. 
We willen in 2026 de eerste student challenge organiseren vanuit de Stichting, maar in 
nauwe samenwerking met WUR, van Hall Larenstein, Anton De Kom Universiteit en mogelijk 
andere partners. Hiervoor is een bedrag van 2000,- benodigd. Hiervoor kunnen ook 
bedrijven worden benaderd. 
 
Start maken met het project Kostgrondjes 
Op de oude kostgrondjes van de SML in Wageningen Suriname worden door particulieren 
gewassen verbouwd. De lokale wens is om het aantal en soorten gewassen dat daarop 
geteeld wordt te diversificeren met als doel om naast voor eigen gebruik ook te produceren 
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voor de lokale markt en zo geld te verdienen. Dit kan eventueel gecombineerd worden met 
een student challenge 
 
Kennismaken met stichtingen en instellingen in Nederland en Suriname ter versterking van 
de banden en vergroting van de mogelijkheden tot samenwerking. 
Als nieuwe stichting is het goed om je kenbaar en zichtbaar te maken. Met diverse bekende 
en nog onbekende stichtingen en organisaties is het goed om kennis te maken en kennis te 
onderhouden.  
Binnen Wageningen zijn dat o.m: Stichting Keti Koti, Vrijheidskwartier, Museum de 
Casteelse Poort, Het Depot, Gemeente Wageningen, WUR, Marin, Eurofins, WOC, SOW, 
Pers, … 
Buiten Wageningen in Nederland o.m: Diaspora Instituut Nederland, Stichting Stadsherstel 
Amsterdam/Suriname, Surinaams Museum, Vrienden van Suriname, D’Ons, Ambassade, 
fondsen… 
In Suriname o.m: 
LionsClub Paramaribo West, DIAKOWID, districtssecretariaat Nickerie, Anton De Kom, … 
 
Werken aan naamsbekendheid van de stichting 
De naamsbekendheid is vooral op lokale schaal relevant. We gaan pers en andere media 
benaderen met content. Hiervoor wordt nog een communicatiestrategie opgesteld. 
 
Werken aan een grote groep vrienden van de stichting 
Doelstelling voor 2026 is om 100 vrienden te krijgen.  
 
Jaarlijks minimaal 1 activiteit organiseren en minimaal 1 activiteit in samenwerking met een 
andere stichting 
19 november 2025 hield de stichting haar startbijeenkomst. Met een volle zaal in Visum 
Mundi van meer dan 120 mensen was dat een groot succes. Duidelijk is dat het warme 
Wageningen leeft in Wageningen NL. Er zijn veel mensen in de stad met een link naar 
Suriname en specifiek naar Wageningen SR. Minimaal zouden we een jaarlijks event 
moeten hebben waarin we bijvoorbeeld de voortgang van de stichting in combinatie met het 
uitlichten van een specifiek thema. Een filmfestival(letje) een cinescience-activiteit, maar ook 
een borrel voor het netwerk zouden hierbij opties zijn.  
 
 
 
Een gezonde bedrijfsvoering/stichtingsrekening  
We streven naar een gezonde bedrijfsvoering met een klein plusje op onze rekening, zodat 
we altijd initiatieven kunnen nemen en starten, zonder als bestuur te hoeven 
voorfinancieren. 
Alle tot nu toe individueel voorgefinancierde bedragen willen we in 2026 weer voldoen aan 
de bestuursleden. In  2026 gaan we de financieringsstructuur opzetten en nadere doelen 
stellen.  
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Begroting en middelen 
 
 
Jaarlijkse kosten 
Jaarlijks heeft de stichting zo’n 2500,- euro nodig om vaste kosten te kunnen dekken. 
 
onderhoud website​ ​ 250-  
bankkosten​ ​ ​ 300,- 
boekhouding controle​​ 1000- 
evenement ​ ​ ​ 500,- 
diverse uitingen ​ ​ 250, 
onvoorzien​ ​ ​ 200,- 
 
 
 
Daarnaast zijn er kosten die te maken hebben met projecten die een telkens wisselende 
hoeveelheid geld behoeven.Om hier een richting aan te geven stellen we dat op 5000,- 
 
totaal ca. 7.500,- 
 
Strategie: 
Zoals hierboven aangegeven hebben we jaarlijks een vaste hoeveelheid geld nodig en 
daarnaast incidentele middelen. In de strategie willen we hieraan tegemoet komen door te 
mikken op eveneens vaste inkomsten door het instellen van Vrienden van de stichting. 
 
Vrienden van formule: 
In deze formule zoeken we naar jaarlijks contribuanten. Voorgesteld is om met een aantal 
getrapte bedragen te werken: 
 
IJsvogel​ ​ 25,-  ​ ​ ​ (ca. 80 vrienden nodig) 
Reiger​​ ​ 50,-​ ​ ​ (ca. 50 vrienden nodig) 
Ibis​ ​ ​ 75,- ​ ​ ​ (ca. 33 vrienden nodig)  
Flamingo​ ​ 100,-​ ​ ​ ( ca. 20 vrienden nodig) 
Vrije Vogel ​ ​ (?)​ ​ ​ (proberen prive-personen te motiveren) 
 
Doel is om in  2026 100 vrienden verzamelen. Minimaal 2500,-, maximaal 10.000,-. 
 
Projectsponsoring website 
Voor de projecten die specifieke bedragen nodig hebben (zoals bijvoorbeeld op de site al 
staan) kunnen we doneer knoppen installeren, die direct naar telkens opnieuw in te stellen 
voorgeselecteerde bedragen leiden die zijn gekoppeld aan de bankrekening en via mollie 
direct binnen komen. Goed is om deze te oormerken. 
 
 
Directe benadering gerelateerde bedrijven 
Daarnaast kunnen we bedrijven die een relatie hebben met het thema of met Wageningen in 
SR en NL direct benaderen of aanschrijven om ze actief mee te laten doen.  
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Subsidies  
Een andere mogelijkheid is het aanvragen van subsidies. Deze delen we in in algemene 
subsidies zonder tegenprestatie/co-financiering en specifieke subsidies 
 
Algemene subsidiemogelijkheden 
Gemeente wageningen ​ algemene jaarlijks terugkerende subsidies voor 1 mei 
​ ​ ​ ​ jubileum of evenement 8 weken voor de datum 
 
 
Specifieke subsidiemogelijkheden 
Er zijn ook diverse fondsen en instellingen die subsidies beschikbaar stellen voor specifieke 
doelen en projecten. 
Hiervoor zullen we bij elke vergadering een quick-scan moeten doen om te zien of er nieuwe 
bij zijn waar we wat mee kunnen of omgekeerd, op zoek moeten gaan op het moment dat 
we een duidelijk project hebben.  
 
 
Bij het zoeken naar donaties en vrienden zijn de volgende dekkingspercentages ons 
streven: 
 

Dekking  
 
Jaarlijks terugkerende kosten​​ ​ algemene subsidies​ ​ 80% 
​ ​ ​ ​ ​ ​ vrienden van ​ ​ ​ 20% 
 
 
Specifieke kosten projecten ​ ​ ​ directe donaties​ ​ 50% 
​ ​ ​ ​ ​ ​ aanvullende subsidies​ ​ 50% 
 
 
 
Van de directe donaties streven we dat deze voor 60% uit de website donaties bestaan en 
40% uit bedrijven die direct gelieerd zijn.  
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